............................................................................................................., ЕИК................................
                                            (наименование на работодателя)


ЗАПОВЕД
№......................./.........................г.

          На основание чл. 136а, ал. 1 КТ и във връзка чл. 8, ал. 3 НРВПО 



НАРЕЖДАМ

компенсирането на удълженото работно време за периода от............................................... до .........................., съгласно заповед № .................../......................г. да бъде извършено в работните дни от ................... ч. до ................... ч. за съответния работен ден.

Компенсирането да бъде отразено от отговорното длъжностно лице в книгата за отчитане на удължаването и компенсиране на удълженото работно време.

Настоящата заповед да бъде сведена до знанието на работниците и служителите и на отговорните длъжностни лица за сведение и изпълнение.


	

Дата:.......................г.                                           РАБОТОДАТЕЛ: ..........................................
[bookmark: _GoBack]                                                                         (длъжност, подпис)









