Вх. № ....................../................... г.  			ДО
.................................................................
 (длъжност на ръководителя)
							на .............................................................
(наименование на предприятието)
гр. .............................................................


МОЛБА

от .................................................................................................................................................,
(трите имена на работника или служителя)
на длъжност ................................................................................................................................ 



Уважаеми/а господине/госпожо ..................................................., 

С настоящото и във връзка с чл. 138а, ал. 3, т. 2 КТ: 
[bookmark: Check1]|_| моля да вземете под внимание молбата ми да премина от работа на непълно работно време на пълно работно време или 
[bookmark: Check2]|_| моля да вземете под внимание молбата ми да бъде увеличена продължителността на непълното работно време от ....................часа на ....................часа.

	Причините за това са следните:.....................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................

	Предлагам да работя при променената продължителност на работното време 
.......................................................................................................................................................
(за срок от ........ г. до .........г./за неопределен срок)

Моля, при съгласие от Ваша страна, да бъде оформено допълнително споразумение по чл. 119 КТ към трудовия ми договор.



Дата: ..........................г. 			                 С уважение: ................................
[bookmark: _GoBack]                                                      (име, подпис)







