
..........................................................................................................., ЕИК .................................
(наименование на работодателя)



Изх. № ............../ .................. г.			ДО ДИРЕКЦИЯ
							„ИНСПЕКЦИЯ ПО ТРУДА”
							ГР. ..........................................


УВЕДОМЛЕНИЕ
	

	Уважаеми/а господине/госпожо ДИРЕКТОР,

	На основание чл. 149, ал. 2  от Кодекса на труда Ви уведомявам за положен извънреден труд за периода от 1 януари ....................... г. до 31 декември ...................... г. от работниците и служителите, както следва:
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
(по дни, часове (положен през деня/нощта), месеци, общо за календарната година)

	Положеният извънреден труд е заплатен и своевременно отчетен в Специална книга за отчитането му, съгласно чл. 18 от Наредбата за работното време, почивките и отпуските. 
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