Вх. № .................../........................			ДО
................................................................. 
(длъжност на ръководителя)
    							на .............................................................
(наименование на предприятието)
гр. .............................................................


УВЕДОМЛЕНИЕ
за прекратяване на отпуск по чл. 163, ал. 4 или 5 КТ


от .................................................................................................................................,
на длъжност...................................................., в ........................................................................ 



Уважаеми/а господине/госпожо ..................................................., 

С настоящото Ви уведомявам, че поради.....................................................................
.......................................................................................................................................................
(причина за прекратяване на отпуска, напр. детето е дадено за осиновяване)
отпускът ми за бременност и раждане се прекратява, считано от ......................................г.

Прилагам следните удостоверителни документи:
1. ....................................................................................................
2. ....................................................................................................
3. ....................................................................................................




	
	
Гр./с. ............................

Дата: ..........................г. 			РАБОТНИК/СЛУЖИТЕЛ: ................................
[bookmark: _GoBack]                                                                    (име, подпис)



